STATUT
SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 1
W PSZOWIE

uchwalony dnia 23 lutego 2006r. — uchwatg Rady Pedagogicznej nr 11-2005/2006
na podstawie:

1. Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty (Tekst jednolity:
Dz. U. z 2004r. nr 256 poz. 2572 z pdzniejszymi zmianami).

2. Rozporzadzenia: Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001r. w sprawie
ramowych statutéw publicznego przedszkola oraz publicznych szkét
(Dz. U. MEN Nr 61 poz. 624 - r. 2001) z p6zniejszymi zmianami.

Nadany uchwata nr XVII/127 /99 Rady Miasta Pszéw z dnia 30 listopada 1999r.
Z pozniejszymi zmianami zatwierdzonymi:

- uchwatg Rady Pedagogicznej nr 1/2002/2003 z 26 sierpnia 2002r.
- uchwatg Rady Pedagogicznej nr 4, 5 /2002/2003 z 2 wrzesnia 2002r.
- uchwatg Rady Pedagogicznej nr 6/2002/2003 z 12 grudnia 2002r.
- uchwatg Rady Pedagogicznej nr 1/2003/2004 z 29 sierpnia 2003r.
- uchwatg Rady Pedagogicznej nr 1/2004/2005 z 30 sierpnia 2004r.
- uchwatg Rady Pedagogicznej nr 12/2004/2005 z 6 stycznia 2005r.
- uchwatg Rady Pedagogicznej nr 10/2006/2007 z 27 lutego 2007r.
- uchwatg Rady Pedagogicznej nr 13/2006/2007 z 15 czerwca 2007r.
- uchwatg Rady Pedagogicznej nr 6/2007/2008 z 31 sierpnia 2007r.
- uchwatg Rady Pedagogicznej nr 11/2007/2008 z 28 lutego 2008r.
- uchwatg Rady Pedagogicznej nr 5/2008/2009 z 28 sierpnia 2008r.
- uchwatg Rady Pedagogicznej nr 6/2009/2010 z 14 wrzeénia 2009r.
- uchwatg Rady Pedagogicznej nr 5/2010/2011 z 30 sierpnia 2010r.
- uchwatg Rady Pedagogicznej nr 7/2010/2011 z 23 listopada 2010r.
- uchwatg Rady Pedagogicznej nr 6/2011/2012 z 9 listopada 2011r.

Zaopiniowany pozytywnie przez Rade Rodzicbw i Samorzad Uczniowski
w dniu 13 wrzesnia 2011r.
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Statut szkoly okresla prawa ucznia z uwzglednieniem w szczegdlnosci
praw zawartych w Konwencji o Prawach Dziecka.

Statut okresla obowiazki ucznia oraz wszystkich organéw szkoly.
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Uczniowski.
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ROZDZIAL I

NAZWA I TYP SZKOLY

§1
Szkota nosi nazwe:
SZKOLA PODSTAWOWA NR 1
im. Kpt. Lucjana Szenwalda
w Pszowie,
w dalszej czesci statutu zwana szkota.
§2

Szkota moze wystapi¢ do organu prowadzacego szkote o zmiane imienia, na wniosek
Rady Szkoty lub wspodlny wniosek Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Samorzadu
Uczniowskiego.

§3

Ustalona nazwa szkoty jest uzywana w petnym brzmieniu.

Na pieczatkach i stemplach dopuszcza sie uzywanie czytelnych skrotow petnej nazwy
szkoty.
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ouk

ROZDZIAL 11

INFORMACIJA O SZKOLE
§4

Organem prowadzacym szkote jest Gmina Pszow, a organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny — Slaski Kurator Oéwiaty w Katowicach.

Funkcje ustugowg w =zakresie finansowym, administracyjnym, ksiegowosci
i zaopatrzenia prowadzi Miejski Zespdt Obstugi Placowek Oswiatowych przy Urzedzie
Miasta w Pszowie.

Szkota jest publiczng szesScioletnig szkotg podstawowg w rozumieniu art. 5 Ustawy
0 systemie oswiaty.

Szkota prowadzi swietlice i biblioteke.

Szkota prowadzi stotowke.

Szkota organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w rozumieniu rozporzadzenia
z dnia 17 listopada 2010 r.
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10.

11.

ROZDZIAL III

CELE I ZADANIA SZKOLY

§5

Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisow prawa oraz uwzgledniajace

program wychowawczy szkoty i program profilaktyki szkoty dostosowany do potrzeb

rozwojowych ucznidw oraz potrzeb S$rodowiska, o ktérym mowa w odrebnych

przepisach uchwalony przez Rade Pedagogiczng po pozytywnym zaopiniowaniu przez

Rade Uczniowskg i Rade Rodzicow.

Program wychowawczy szkoty i program profilaktyki uchwala Rada Pedagogiczna po

zasiegnieciu opinii Rady Rodzicéw i Samorzadu Uczniowskiego.

Szkota umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci do uzyskania $wiadectwa ukonczenia

szkoty oraz poszczegolnych klas.

Ksztattuje sSrodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow i zasad

okreslonych w ustawie i programie wychowawczym szkoty stosownie do warunkow

szkoty, wiedzy ucznia i mozliwosci percepcyjnych ucznia.

Szkota sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci,

zapewnia uczniom bezpieczenstwo, dostep do edukacji, uczy dostrzega¢ partnera

w kazdym cziowieku.

Szkota umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, jezykowej

i religijne;j.

Uczniami Szkoty sg dzieci zamieszkujgce w obwodzie.

Wizja szkoty. Nasza szkota jest przyjazna dla ucznia. Daje mu poczucie

bezpieczenstwa. Zapewnia mu wilasciwe warunki nauki poprzez dobrze

wykwalifikowang kadre nauczycielskg, wiasciwy dobdr s$rodkéw dydaktycznych

i odpowiednig baze. Pozwala uczniowi na rozsadne spedzanie wolnego czasu

organizujac dla niego zajecia pozalekcyjne. Szkota utrzymuje Scisty kontakt

z rodzicami oraz wspdtpracuje z przedszkolami i gimnazjum. Szkota nasza

przygotowuje ucznia do aktywnego zycia w spoteczenstwie oraz daje mu solidne

podstawy do dalszego ksztatcenia na poziomie gimnazjalnym.

Szkota Podstawowa nr 1 zapewnia uczniom harmonijny rozwdj intelektualny,

emocjonalny, i fizyczny poprzez szereg zintegrowanych dziatan edukacyjno -

wychowawczych:

1) przygotowanie ucznia do $wiadomego, aktywnego, odpowiedzialnego uczestnictwa
w zyciu domu, szkoty i kraju,

2) promowanie samodzielnosci, indywidualizmu, kreatywnosci jednostki,

3) ksztattowanie wizerunku wspodtczesnego Polaka - patrioty $Swiadomego swej
odpowiedzialnosci za siebie i ojczyzne,

4) uswiadamianie tradycji regionalnej w poszukiwaniu swojego miejsca na ziemi

5) wychowanie $wiadomych Europejczykdw, bedacych motorem naszej wspotczesnej
Europy,

6) wpajanie zasad zdrowego stylu zycia poprzez edukacje zdrowotna,

7) zapobieganie niedostosowaniem spotecznym i demoralizacja ucznia,

8) dziatanie na rzecz ochrony $rodowiska,

9) integracja spotecznosci lokalnej, rodzicow oraz srodowiska lokalnego.

Szkota zapewniajac uczniom dostep do Internetu ma obowigzek zainstalowania

i aktualizowania oprogramowania zabezpieczajacego przed dostepem do tresci, ktére

mogaq stanowi¢ zagrozenie do prawidtowego rozwoju psychicznego uczniow.

Dziatalno$¢ dydaktyczno-wychowawczo-opiekuncza szkoty jest okreslona przez

nastepujace szkolne dokumenty:

1) Szkolny Zestaw Programow Nauczania — okresla dziatalno$¢ edukacyjng,
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2) Szkolny Program Wychowawczy - okresla dziatalno$¢ wychowawczg,
3) Szkolny Program Profilaktyki — okresla dziatalnos¢ opieki pedagogicznej,
4) Wewnatrzszkolne regulaminy — okreslajg inne zadania.
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ROZDZIAL 1V

SPOSOB WYKONANIA ZADAN

§6
Szkola zapewnia realizacje zasad okreslonych w Ustawie o systemie os$wiaty
poprzez:
1. Umozliwienie realizacji obowigzku szkolnego dzieki:

vk

1) zapewnieniu kwalifikowanej kadry pedagogicznej,

2) zapewnieniu informacji o podrecznikach i innych pomocach naukowych,

3) zapewnieniu odpowiednich warunkow lokalowych, odpowiadajgcych przepisom
bezpieczenstwa i higieny pracy okreslonych w odrebnych przepisach.

Pomoc rodzicom w realizacji zadan wychowawczych przez:

1) przestrzeganie w procesie dydaktyczno-wychowawczym zasad zawartych
w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej oraz wskazan zawartych w Powszechnej
Deklaracji Praw Cztowieka, Konwencji o Prawach Dziecka i Miedzynarodowym
Pakcie Praw Obywatelskich i Politycznych. Nauczanie i wychowanie - respektujac
chrzescijanski system wartoéci — za podstawe przyjmuje uniwersalne zasady
etyki. Rozwija u mitodziezy poczucie odpowiedzialnosci, mito$¢ ojczyzny oraz
poszanowanie dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu
sie na wartosci kultur Europy i $wiata,

2) zapewnienie rodzicom wptywu na ksztattowanie modelu wychowawczego szkoty.

3) zapewnienie uczniom i rodzicom wptywu na podejmowanie decyzji dotyczacych
spraw $rodowiska uczniowskiego,

4) kierowanie sie przy rozwigzywaniu konfliktdw dobrem ucznia jako wartoscig
nadrzedng,

5) zapoznanie z dziataniami wychowawczymi podejmowanymi przez szkote,

6) upowszechnianie wiedzy ekologicznej wsrdd dzieci i mtodziezy oraz ksztattowanie
wtasciwych postaw wobec problemoéw ochrony srodowiska.

Dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych

ucznidow poprzez:

1) zapewnienie mozliwosci korzystania z opieki psychologiczno-pedagogicznej
w szkole i w poradni pedagogiczno-psychologicznej,

2) kierowanie na badania psychologiczno-pedagogiczne do PPP za zgodq rodzicéw,

3) udziat w zajeciach kompensacyjno-korekcyjnych, dydaktyczno-wyréwnawczych
i logopedycznych organizowanych przez szkote,

4) organizowanie na terenie szkoty spotkan =z pracownikami poradni celem
rozwigzywania trudnosci dydaktyczno-wychowawczych,

5) prowadzenie indywidualizacji nauczania,

6) opieke nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie realizowania
indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia szkoty kazdego typu
w skroconym czasie,

7) zapoznanie uczniéw i rodzicow z wymaganiami programowymi,

8) organizowanie nauki religii lub etyki na podstawie odrebnych przepiséw,

9) zapewnienie mozliwosci indywidualnego toku nauki z jednego Ilub kilku
przedmiotow.

Rozwijanie zainteresowan uczniow w ramach posiadanych srodkow.

Wspieranie ucznidw wybitnie zdolnych przez organizacje zaje¢ pozalekcyjnych oraz

udzielanie pomocy w przygotowaniu do konkurséw, w tym do konkursu

interdyscyplinarnego.



Statut Szkoty Podstawowej nr 1 w Pszowie

6.

Szkota organizuje ksztatcenie uczniow ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie,

uczniow  niepetnosprawnych, niedostosowanych  spofecznie i  zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym w integracji z dzie¢mi petnosprawnymi.
Dla wuczniow niepetnosprawnych niedostosowanych spotecznie i zagrozonych

niedostosowaniem spotecznym szkota zapewnia:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

2) warunki do nauki, sprzet specjalistyczny dostosowany do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw

3) zajecia specjalistyczne

4) zajecia rewalidacyjne i resocjalizacyjne oraz inne zajecia dostosowane do
indywidualnych potrzeb uczniow.

5) przygotowanie uczniow do samodzielnosci w zyciu dorostym.

§7

Szkola realizuje zadania opiekuncze poprzez:

1.

oun

7.

Zapewnienie opieki nad uczniami w czasie ich pobytu w szkole poprzez:

1) zapewnienie nadzoru przez pracownikow szkolty w czasie zaje¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych i pozalekcyjnych,

2) zapewnienie zastepstw za nauczycieli nieobecnych,

3) zawiadomienie 0 zmianach w planie lekcji.

Zapewnienie opieki podczas zaje¢ poza terenem szkoty w trakcie organizowanych

wycieczek poprzez szkote musi spetnia¢ nastepujace wymagania:

1) organizowane sg zgodnie z przepisami bezpieczenstwa i higieny wg odrebnych
przepisow,

2) sa powigzane z programem nauczania,

3) petnig funkcje rekreacyjno-wypoczynkowe,

4) sprzyjaja edukacji kulturalnej ucznidw,

5) rodzice wyrazajg pisemna zgode na udziat swych dzieci w wycieczce,

6) szkota zapewnia dostateczng liczbe opiekundow sposréd nauczycieli i rodzicow,

7) wyjazdy na zawody sportowe odbywajq sie pod opieka nauczyciela kultury
fizycznej, za pisemng zgodg rodzicow,

8) kierownikiem wycieczki moze by¢ tylko pracownik pedagogiczny.

Dyzury pracownikéw szkoty:

1) organizuje sie je w miejscach, gdzie mogg przebywac uczniowie w czasie przerw
lekcyjnych (na terenie szkoty),

2) sg petnione na 20 minut przed zajeciami lekcyjnymi i konczone po ich
zakonczeniu,

3) w czasie zaje¢ nadobowigzkowych i pozalekcyjnych za bezpieczenstwo ucznidéw
odpowiada prowadzacy zajecia,

4) szczegoty organizacji i zakres zadan okresla dyrekcja szkoty.

W razie koniecznosci szkota zapewnia pomoc i opieke uczniom z zaburzeniami

narzadow ruchu, wzroku i stuchu w czasie zaje¢ szkolnych.

W miare mozliwosci organizuje dozywianie uczniow.

W przypadku trudnych warunkéw materialnych lub wypadkdéw losowych uczniow

szkota:

1) zapewnia dorazng pomoc materialng z funduszy Rady Rodzicdw, instytucji
panstwowych, koscielnych i samorzgadowych lub $rodkéw budzetowych,

2) organizuje pomoc w hauce,

3) prowadzi rozeznanie warunkéw domowych ucznidw poprzez rozmowy z rodzicami,
odwiedziny domowe, wywiad srodowiskowy,

4) przekazuje do odpowiednich instytucji wnioski w sprawie ucznidw zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym,

5) prowadzi dziatalno$¢ w zakresie profilaktyki i resocjalizacji.

Wspotpracuje ze szkolng stuzba zdrowia w zakresie opieki zdrowotnej.
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8.

9.

10.

11.

W pomieszczeniach szkoty zapewnia sie uczniom z nowg podstawg programowg

mozliwos¢ pozostawienia czesci podrecznikéw i przyboréw szkolnych.

Dodatkowe dni wolne szkota moze przeznaczy¢ na:

1) sprawdzian w ostatnim roku nauki,

2) dni $wiat religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy
wynikajacych z przepisébw o stosunku panstwa do kosciota lub zwigzkdéw
wyznaniowych,

3) inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacjg pracy szkoty lub potrzebami
spotecznosci lokalnej (2maja, dzien po Bozym Ciele itp.),

Szkota organizuje zajecia opiekunczo-wychowawcze podczas dodatkowych dni

wolnych.

Szkota inicjuje rozeznanie potrzeb i organizuje opieke nad dzie¢mi,spedzanie czasu

wolnego i przygotowuje adekwatng do potrzeb organizacji opieke.

§8

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu

z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.

Dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci wychowawca

prowadzi oddziat przez okres I-III, a nastepnie klas IV-VI, chyba ze zachodzg zmiany

wymuszone organizacjg pracy dydaktyczno-wychowawczej lub na zasadach

okreslonych w ust. 3.

Zmiany wychowawcy klasy moze dokonac¢ dyrektor w przypadku:

1) stwierdzenia, ze wychowawca nie wywigzuje sie z natozonych obowigzkow,

2) na wniosek Rady Pedagogicznej,

3) na wniosek Rady Rodzicdw klasy po zaopiniowaniu przez Rade Rodzicdw,

4) na wniosek wiecej niz 50% uczniow danej klasy, po zaopiniowaniu przez klasowgq
Rade Rodzicow.

W przypadku zmiany wychowawcy okreslonej w ust. 3 tryb postepowania jest

nastepujacy:

1) strony wymienione w ust. 3 wystepujg z wnioskiem do dyrektora szkoty,

2) dyrektor podejmuje postepowanie wyjasniajgce i mediacyjne, wystuchujac racji
obydwu stron,

3) po wystuchaniu stron, w ciaqgu 7 dni wydaje decyzje, powiadamiajac o tym
zainteresowanych,

4) stronom przystuguje odwotanie od decyzji dyrektora do organu nadzorujgcego
szkote w przeciagu 14 dni,

5) wychowawca klasy przejmuje powierzone obowigzki od pierwszego dnia miesigca.
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[EY

ROZDZIAL V

POMOC PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA

§9

. Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich

rodzicom oraz nauczycielom.
Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

§10

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu

i zaspokajaniu jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych dziecka.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest w szczegolnosci uczniom:
niepetnosprawnym, niedostosowanym spotecznie, zagrozonym niedostosowaniem
spotecznym, ze szczego6lnymi uzdolnieniami, ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu
sie, z zaburzeniami komunikacji jezykowej, z chorobami przewlektymi, w sytuacjach
kryzysowych i traumatycznych, z niepowodzeniami edukacyjnymi, zaniedbanym
srodowiskowo oraz z trudnosciami adaptacyjnymi zwigzanymi z rdéznicami
kulturowymi lub zmiang $rodowiska.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom ucznidw i nauczycielom
polega na wspieraniu rodzicow oraz nauczycieli w rozwigzywaniu problemdw
wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych

w celu zwiekszania efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogoicznej.

§11

Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem dyrektora.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg uczniom nauczyciele, nauczyciele
wychowawcy oraz specjalisci, w szczegdlnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi.
Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa sie we
wspotpracy z:

1) rodzicami uczniow,

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi,

3) placéwkami doskonalenia nauczycieli,

4) innymi szkotami i placowkami,

5) organizacjami pozarzadowymi oraz instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny i
dzieci.

§ 12

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

aoulhwWNE

ucznia,

rodzicdw ucznia,

nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zajecia z uczniem,
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej,

asystenta edukacji romskiej,

pomocy hauczyciela.

§13

11
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vk

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom w formie:

1) klas terapeutycznych,

2) zajec rozwiajajacych uzdolnienia,

3) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,

4) zaje¢  specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,

socjoterapeutycznych, innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym

5) porad i konsultacji.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom
w formie porad, konsultacji, warsztatéw i szkolen.

§ 14

Klasy terapeutyczne organizuje sie dla ucznidow wykazujgcych jednorodne Ilub
sprzezone zaburzenia, wymagajacych dostosowania organizacji i procesu nauczania
do ich specyficznych potrzeb edukacyjnych oraz dtugotrwatej pomocy specjalistycznej.
Nauczanie w klasach, o ktéorych mowa w ust. 1, jest prowadzone wedtug
realizowanych w szkole programdw nauczania, z uwzglednieniem koniecznosci
dostosowania metod i form realizacji do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidw.

Klasy, o ktérych mowa w ust. 1. organizowane sg z poczatkiem roku szkolnego w
przypadku zaistnienia w szkole takiej potrzeby.

Liczba uczniéw w klasie, o ktérej mowa w ust. 1, nie moze przekroczy¢ 15 0sob.
Objecie ucznia naukg w klasie o ktérej mowa w ust. 1, wymaga opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej.

Nauka ucznia w klasie terapeutycznej trwa do czasu usuniecia opoznien w uzyskaniu
osiggnie¢ edukacyjnych, wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego
dla danego etapu edukacyjnego, lub zlagodzenia albo wyeliminowania zaburzen
stanowigcych powdd objecia ucznia nauka w klasie tego typu.

§ 15

. Zajecia rozwiajajace uzdolnienia organizuje sie dla uczniéw szczegdlnie uzdolnionych

oraz prowadzi sie przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.
Liczba uczestnikdw zaje¢, o ktéorych mowa w ust. 1, nie moze przekroczy¢ 8 osdb.

§ 16

Zajecia dydaktyczno-wyroéwnawcze organizowane sg dla ucznidéw majacych trudnosci
w nauce i problemy z opanowaniem wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego.

Liczba uczestnikow zaje¢, o ktéorych mowa w ust. 1, wynosi do 8 uczniow.

Czas trwania zajec¢, o ktorych mowa w ust. 1, wynosi 45 minut.

§17

Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizowane sg dla uczniow z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sie. Liczba
uczestnikdw tych zajec¢ wynosi do 5. Czas trwania zaje¢ 60 minut.

Zajecia logopedyczne organizowane sg dla uczniow z zaburzeniami mowy, ktore
powoduja zaburzenia komunikacji jezykowej oraz utrudniaja nauke. Liczba
uczestnikéw tych zaje¢ wynosi do 4. Czas trwania zaje¢ wynosi 60 minut.

Zajecia socjoterapuetyczne oraz inne zajecia terapeutyczne organizowane sg dla
uczniow z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajgcymi funkcjonowanie spoteczne.
Liczba uczestnikéw tych zaje¢ wynosie do 10. Czas trwania zaje¢ wynosi 60 minut.
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4. Zajecia, o ktorych mowa w ustepach poprzedzajacych, prowadza specjalisci
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do prowadzenia tego rodzaju zajec.

5. Dyrektor decyduje, w uzasadnionych przypadkach, o prowadzeniu zajec
specjalistycznych w czasie krétszym niz 60 minut, przy zachowaniu ustalonego dla
ucznia tacznego czasu trwania tych zajec.

§ 18

Porady i konsultacje dla uczniow oraz porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla
rodzicow oraz nauczycieli prowadzg nauczyciele, nauczyciele wychowawcy i specjalisci.

§ 19

1. Nauczyciele, nauczyciele wychowawcy oraz specjali$ci prowadza dziatania, majace na
celu rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych, oraz
zaplanowanie sposobdw ich zaspokajania.

2. Dziatania, o ktorych mowa w ust. 1 obejmuja w klasach 1-3 obserwacje i pomiary
pedagogiczne majace na celu rozpoznanie u uczniow ryzyka wystgpienia
specyficznych trudnosci w uczeniu sie.

3. Dziatania, o ktérych mowa w ust. 1 majg takze na celu rozpoznanie zainteresowan i
uzdolnien ucznidw, w tym ucznidw szczegdlnie uzdolnionych, oraz zaplanowanie
wsparcia zwigzanego z rozwijaniem zainteresowan i uzdolnien uczniow.

4. W razie stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng, nauczyciel, nauczyciel
wychowawca lub specjalista informuje o tym niezwitocznie dyrektora.

8§ 20

1. Planowanie i koordynowanie wudzielania dziecku pomocy psychologiczno-
pedagogicznej nalezy do zespotu sktadajacego sie z nauczycieli, nauczycieli
wychowawcow oraz specjalistow prowadzacych zajecia z dzieckiem.

Zespdt, o ktérym mowa w ust. 1, tworzy dyrektor.

Zespot tworzony jest dla:

1) ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, orzeczenie o
potrzebie indywidualnego nauczania Ilub opinie poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej - niezwiocznie po otrzymaniu
orzeczenia lub opinii,

2) ucznia, w stosunku do ktérego stwierdzono, ze ze wzgledu na potrzeby rozwojowe
lub edukacyjne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng -
niezwiocznie po przekazaniu przez nauczyciela, wychowawce grupy wychowawczej
lub specjaliste informacji o potrzebie objecia dziecka taka pomoca.

3) Prace zespotu koordynuje osoba wyznaczona przez dyrektora. Jedna osoba moze
koordynowac prace kilku zespotéw.

4) Zadania i sposob dziatania zespotu pomocy psychologiczno-pedagogicznej
okreslaja przepisy szczegblne

W N

§ 21

Zadaniem pedagoga w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest:

1. prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych poszczegdlnych
uczniow, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwoéci psychofizycznych, a takze wspieranie mocnych
stron uczniow.

13
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minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz realizacja réznych forma pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w $rodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia,

prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej.

§ 22

Zadaniem logopedy w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest:

1.

2.

prowadzenie badan wstepnych w celu ustalenia stanu mowy ucznidw, w tym
mowy gtosnej i pisma,

diagnozowanie logopedyczne oraz odpowiednio do jego wynikdéw, udzielanie
pomocy logopedycznej poszczegdlnym uczniom z trudnosciami w uczeniu sie, we
wspotpracy z nauczycielami prowadzacymi zajecia z tym uczniem,

prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i grupowej dla uczniow, w
zaleznosci od rozpoznanych potrzeb,

podejmowanie dziatan profilaktycznych, zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej,

wspotpraca z najblizszym srodowiskiem ucznia.
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ROZDZIAL VI

ORGANY SZKOLY

8§ 23
Organami szkoty sq:
- Dyrektor Szkoty,
- Rada Pedagogiczna,
- Samorzad Uczniowski,
- Rada Rodzicow.
§ 24

DYREKTOR SZKOLY

1. Szkotg kieruje dyrektor szkoty, ktéry w szczegolnosci:

1) kieruje biezacq dziatalnoscig szkoty oraz reprezentuje jg na zewnatrz,

2) sprawuje nadzér pedagogiczny,

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego i zdrowotnego,

4) realizuje uchwaty Rady Rodzicdw oraz Rady Pedagogicznej, podjete w ramach ich
kompetencji zawartych w odpowiednich ustawach i instrukcjach,

5) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, zaopiniowanym
przez rady i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,

6) moze organizowa¢ administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge szkoty lub
placéwki

7) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdtowych.

2. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
i pracownikow nie bedgacych nauczycielami. Decyduje w sprawach:

1) zatrudnienia i zwolnienia nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,

2) przyznawania nagrod i wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty,

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady
Rodzicéw, w sprawach odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikow szkoty.

3. Dyrektor wspotpracuje z pozostatymi organami szkolnymi wymienionymi w § 9.

4. Dyrektor po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej dopuszcza Szkolny Zestaw
Programow Nauczania oraz Szkolny Zestaw Podrecznikéw, ktory obowigzuje przez
trzy lata szkolne.

5. Dyrektor podaje do publicznej wiadomosci, do dnia 15 czerwca kazdego roku
odpowiednio Szkolny Zestaw Programdéw Nauczania i Szkolny Zestaw Podrecznikdw,
ktére beda obowigzywac od poczatku nastepnego roku szkolnego.

6. Dyrektor podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajgce obrot uzywanymi
podrecznikami szkolnymi na terenie szkoty w ostatnim tygodniu nauki.

7. Dyrektor szkoty ma obowigzek przeprowadzenia dziatan organizacyjnych majacych na
celu zainstalowanie i aktualizowanie oprogramowania zabezpieczajacego przed
dostepem do tresci, ktére moga stanowi¢ zagrozenie dla prawidlowego rozwoju
psychicznego uczniow.

8. Dyrektor wyraza zgode na realizacje obowigzku szkolnego Iub obowigzku
przygotowania przedszkolnego poza szkota.
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9.

10.

11.

12.

13.

Dyrektor co najmniej raz w roku dokonuje kontroli bezpiecznych

i higienicznych warunkéw korzystania z obiektow nalezacych do szkolty w tym

bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki,oraz okresla warunki ich poprawy.

Dyrektor po =zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej,rady rodzicow i samorzadu

uczniowskiego ustala dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych

(w wymiarze dopuszczalnym do 6 dni).

Dyrektor powiadamia nauczycieli,rodzicow i ucznidw o ustalonych dodatkowych

dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w danym roku szkolnym do 30

wrzesnia tego roku.

Dyrektor w szczegoélnie uzasadnionych przypadkach-wazne wydarzenia panstwowe

ustala dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oprécz

wymienionych w paragrafie 5 ust.1 rozporzadzenia MEN spetniajgc wymogi:

1)opinia rady pedagogicznej,rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego,

2)wyznaczenie soboty do odpracowania zajec ,

3) uzyskanie zgody organu prowadzacego.

Dyrektor organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng, a w szczegdlnosci:

1) powotuje zespoty sktadajace sie z nauczycieli oraz specjalistow prowadzacych
zajecia z dzieckiem

2) wyznacza osobe koordynujacq prace zespotu

3) na podstawie zalecen zespotu ustala dla ucznia formy, sposoby i okres udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktorych
poszczegdllne formy bedg realizowane - wpisuje je do Karty indywidualnych
potrzeb ucznia

4) informuje na piSmie rodzicow ucznia o ustalonych dla dziecka formach, sposobach
i okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin

5) decyduje o wczesniejszym zakonczeniu udzielania uczniowi danej formy pomocy
na podstawie wczesniejszej oceny efektywnosci tej pomocy, dokonanej przez
zespot

6) informuje rodzicéw o terminie spotkania zespotu

7) wnioskuje o udziat w spotkaniu zespotu przedstawiciela poradni psychologiczno-
pedagogicznej w tym specjalistycznej.

§ 25
RADA PEDAGOGICZNA

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji zadan

wymienionych w paragrafach 5 - 8 niniejszego statutu zgodnie z art. 43 ust. 1 i 2

o systemie o$wiaty w oparciu o zatwierdzony regulamin RP, do ktdérej kompetencji

nalezy:

1) opracowanie projektu statutu szkoty i po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicow
uchwalenie statutu szkoty lub jego zmian,

2) zatwierdzanie planow szkoty, po zaopiniowaniu przez Rady Rodzicéw,

3) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw,

4) podejmowanie uchwat w sprawach innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
w szkole, po zaopiniowaniu ich projektéw przez Rady Rodzicéw,

5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

6) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci, w ktérym okresla tryb wyboru
przedstawicieli do prac w komisjach zewnetrznych i komisjach wewnetrznych,

7) uchwalanie regulaminu szkoty,

8) podejmowanie uchwaty o zwroceniu sie do Kuratora Oswiaty w sprawie
przeniesienia ucznia do innej szkoty.

9) w uzasadnionych przypadkach Rada Pedagogiczna ,na wniosek Rady Rodzicow
moze dokona¢ zmian w Szkolnym Zestawie Programdéw Nauczania lub w Szkolnym
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vk

Zestawie Podrecznikdw z tym ,ze zmiana w tych zestawach nie moze nastgpic
w trakcie roku szkolnego.

10) wspdlnie z Radg Rodzicow zatwierdzanie Szkolnego Programu Wychowawczego
oraz Programu Profilaktykj Szkoty.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci :

1) organizacje pracy szkoly, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego szkoty,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyroznien,

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego, oraz dodatkowych ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

5) propozycje dyrektora w sprawie kandydatéw na funkcje kierownicze w szkole.

Rada Pedagogiczna moze wnioskowa¢ we wszystkich sprawach szkoty,

a w szczegolnosci:

1) przygotowania projektu statutu szkoty lub jego zmian i przedstawiania do
uchwalenia Radzie Rodzicow,

2) odwotania nauczycieli z funkcji kierowniczej w szkole,

3) oceny pracy nauczycieli,

4) przydziatu czynnosci dodatkowych dla nauczycieli,

5) wykorzystania srodkow finansowych szkoty,

6) zapraszania na zebrania rady, os6b nie bedacych jej cztonkami.

Rada Pedagogiczna wspotpracuje z pozostatymi organami szkoty wymienionymi w § 9.

Rada Pedagogiczna, spos$réd przedstawionych przez nauczycieli wnioskow w sprawie

programdw nauczania oraz podrecznikéw, ustala w drodze uchwaty, zestaw

programdéw nauczania i szkolny zestaw podrecznikow, biorgc pod uwage mozliwosci
ucznidéw, a w przypadku podrecznika rowniez:

1) przystosowanie dydaktyczne i jezykowe podrecznika do mozliwosci ucznidw,

2) wysokq jakos$¢ podrecznika umozliwiajaca korzystanie z niego przez kilka lat.

Rada Pedagogiczna kieruje do dyrektora zaopiniowane zestawy programdéw nauczania

i podrecznikow w celu dopuszczenia do uzytku szkolnego.

§ 26
RADA RODZICOW

W szkole dziata Rada Rodzicow, stanowigca reprezentacje rodzicdw. Tryb jej

powotania okresla regulamin Rady Rodzicéw.

Rada Rodzicow jest powotana z inicjatywy rodzicow i jest reprezentantem ogotu

rodzicow ucznidw szkoty.

W sktad Rady Rodzicow szkoty wchodzg po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,

wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicdw uczniow danego oddziatu.

W wyborach, o ktérych mowa w ust. 3, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

Wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicdw w kazdym roku szkolnym.

Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla

w szczegolnosci:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;

2) szczegdtowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad, o ktérych mowa w ust. 3 oraz
przedstawicieli rad oddziatowych, o ktéorych mowa w ust.3,do Rady Rodzicow
Szkoty.

Rady Rodzicdw mogq porozumiewaé sie ze sobg, ustalajgc zasady i zakres

wspotpracy.
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7.

10.

11.

Rada Rodzicow moze wystepowaé do dyrektora i innych organdéw szkoty, organu
prowadzacego szkote oraz organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny z wnioskami
i opiniami we wszystkich sprawach szkoty

Do kompetencji stanowigcych Rady Rodzicdéw nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczna:

a) programu wychowawczego szkoty obejmujacego wszystkie tresci i dziatania
o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidéw, realizowanego przez
nauczycieli .

b) programu profilaktyki szkoty dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniow
oraz potrzeb danego S$rodowiska, obejmujacego wszystkie tresci i dziatania
o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicéw;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia Iub
wychowania szkoty, o ktérym mowa w art.34 ust.2 Ustawy o systemie oswiaty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

4) opiniowanie przedstawionych przez dyrektora propozycji realizacji dwoch
obowigzkowych godzin zaje¢ wf w klasach IV-VI szkoty podstawowej,od roku
szkolnego 2012/2013.

Rada Rodzicdw wspotdziata z organami szkoty wymienionymi w § 9.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, Rada Rodzicow moze gromadzic¢

fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania

funduszy okresla stosowny regulamin zgodny z art.53 ust.4 Ustawy o systemie
oSwiaty.

Rada Rodzicéw opiniuje wzdr jednolitego stroju ucznia.

§ 27
SAMORZAD UCZNIOWSKI

W szkole dziata Samorzad Uczniowski, ktory tworza wszyscy uczniowie zgodnie z art.

55 ustawy o systemie oswiaty.

Zasady jego wybierania i dziatania okresla regulamin uchwalony przez ucznidw,

ktorego projekt wnosi Samorzad Uczniowski i, po wczesniejszym uzyskaniu

pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Komitetu Rodzicielskiego, zatwierdza ogot
ucznidow w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Radzie Rodzicow, Radzie Pedagogicznej

i Dyrektorowi opinie i wnioski we wszystkich sprawach szkoty oraz dotyczace realizacji

podstawowych praw uczniéw, a w szczegdlnosci:

1) prawa do =zapoznania sie z programem nauczania, jego trescig, celami
i stawianymi wymaganiami,

2) prawa do jawnej oceny postepow w nauce i zachowaniu,

3) prawa do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagcego zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspakajania
wiasnych zainteresowan,

4) prawa do redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawa organizowania dziatalnosci kulturalnej, os$wiatowej i sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem szkoty.

6) prawa do wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu,

7) prawa do dziatania na terenie szkoty stowarzyszen i organizacji, ktorych celem
statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza wsrdd dzieci i mtodziezy.

Dziatalno$¢ Samorzadu powinna zmierza¢ do wyrabiania u ucznidw poczucia

wspotodpowiedzialnosci za szkote, jako miejsca pracy i zabawy, a takze poszanowania

jej mienia i pracownikow.
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Samorzad Uczniowski opracowuje i uchwala regulamin swojej dziatalnosci, zgodny ze
Statutem Szkoty oraz jest zobowigzany do wspotpracy z innymi organami szkoty
wymienionymi w § 9.

Organy szkoly wymienione w § 9 sg zobowigzane do wzajemnego informowania sie
o podejmowanych dziataniach, dotyczacych istotnych spraw szkoty. Zasady wymiany
informacji okresla ich regulaminy dziatalnosci oraz odrebne przepisy. Przynajmniej raz
w roku szkolnym powinno odby¢ sie ich wspolne posiedzenie, na ktorym zostang
sformutowane wnioski i uwagi o dziatalnosci szkoty.

W przypadku powstania konfliktdw miedzy organami szkoty, nalezy dazy¢ do ich
rozwigzania wewnatrz placéwki w drodze wyjasnien i negocjacji.

Rozstrzyganie konfliktdw reguluje i rozstrzyga specjalna komisja w sktad, ktorej
wchodzg przedstawiciele poszczegdlnych organdw szkoty. W  przypadkach
uzasadnionych nalezy odwota¢ sie do organu prowadzacego szkote.
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1.
2.

3.

ROZDZIAL VII

ORGANIZACIA I FUNKCIONOWANIE SZKOLY
§ 28
WICEDYREKTOR SZKOLY

W szkole, ktéra liczy co najmniej 12 oddziatéw, tworzy sie stanowisko wicedyrektora.
Dyrektor szkoty za zgodg organu prowadzacego moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze.
Wicedyrektor przejmuje na siebie cze$¢ zadan dyrektora szkoty a w szczegdlnosci:
1) petni funkcje zastepcy dyrektora w przypadku jego nieobecnosci w placowce,
2) przygotowuje projekty nastepujacych dokumentdw programowo-organizacyjnych
szkoty:
a) rocznego planu pracy szkoty w czesci dotyczacej dziatalnosci wychowawczej
szkoty,
b) tygodniowego rozktadu zajec¢ szkolnych,
c) kalendarza szkolnego,
d) informacji o stanie pracy szkoty w zakresie mu przydzielonym
3) organizuje i koordynuje biezacy tok dziatalnosci pedagogicznej nauczycieli,
wychowawcow klas, swietlicy i biblioteki szkolnej i pedagoga szkolnego,
4) utrzymuje kontakty z ramienia dyrekcji z rodzicami a takze przyjmuje tych
rodzicow, odpowiada na ich skargi i postulaty oraz je zatatwia,
5) wspétpracuje z ramienia szkoty z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna,
6) prowadzi czynnosci zwigzane z nadzorem pedagogicznym oraz doskonaleniem

nauczycieli,

7) petni biezacy nadzor kierowniczy nad catg szkotg wedlug ustalonego
harmonogramu,

8) nadzoruje wypetnianie obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkate w obwodzie
szkolnym.

Wicedyrektor jest przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikow szkoty

podlegajacych jego biezacemu nadzorowi, a w czasie pefnienia funkcji zastepcy

dyrektora ma prawo do przydzielania zadan stuzbowych i wydawania polecen.

Dyrektor Szkoty zgodnie z art. 37 Ustawy o systemie os$wiaty powotuje i odwotuje

wicedyrektora szkoty.

Wicedyrektor decyduje w biezacych sprawach procesu pedagogicznego oraz

wychowawczo-opiekuficzego w catej szkole.

Wicedyrektor, petnigc nadzér pedagogiczny, ma prawo do:

1) formutowania projektu oceny pracy podlegtych nauczycieli,

2) wnioskowania do dyrektora w sprawach nagréd i wyrdznien oraz kar
porzadkowych nauczycieli,

3) uzywania pieczatki osobowej z tytutem Wicedyrektor Szkoty oraz podpisywania
pism, ktorych tres¢ jest zgodna z zakresem jego zadan i kompetencji.

Wicedyrektor szkoty odpowiada jak kazdy nauczyciel oraz stuzbowo przed Dyrektorem

Szkoty, Radgq Pedagogiczng i organem prowadzacym szkote za:

1) sprawno$¢ organizacyjng i poziom wynikéw dydaktyczno-wychowawczych,

2) poziom pracy wychowawczej i opiekunczej szkoty,

3) poziom nadzoru pedagogicznego i stan doskonalenia zawodowego nauczycieli,

4) prawidlowos¢ postepowania szkoty w zwigzku z obowigzkiem szkoty w obwodzie
szkoty,

5) bezpieczenstwo o0sdb i wyposazenia materialnego szkoty podczas petnienia przez
siebie funkcji zastepcy dyrektora oraz podczas biezgcego nadzoru nad szkota,
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6) stan sprawnosci technicznej (usuwanie zagrozen) bazy lokalowej.

§ 29
SEKRETARZ SZKOLY

1. Bezposrednim przetozonym pracownikow administracyjno-obstugowych jest sekretarz
szkoty, ktory jest czionkiem kierownictwa szkoty i reprezentuje pracownikow
niepedagogicznych.

2. Sekretarz szkoty wraz z zespotem pracownikéw, ktérymi kieruje, zapewnia wykonanie
nastepujacych zadan:

1) sprawng obstuge kancelaryjno-biurowg szkoty,

2) prowadzenie personalnej dokumentacji pracownikéw i ucznidw,

3) wyptacanie wynagrodzen,

4) zabezpieczenie drukow Scistego zarachowania,

5) zinwentaryzowanie i oznakowanie sprzetu szkolnego, prowadzenie ksiag
inwentarzowych,

6) opracowanie harmonogramu urlopdw,

7) zapewnienie $rodkow czystosci i innych materiatdw niezbednych do prowadzenia
placéwki,

8) grzeczna i uprzejma obstuge interesantéw.

§ 30

1. Rodzice i nauczyciele wspoétdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia
dzieci w réznych formach przez:

1) organy szkoty,

2) zebrania rodzicielskie i kontakty indywidualne,

3) imprezy i uroczystosci klasowe i szkolne.

2. Zebrania rodzicielskie sq organizowane:

1) stale - przynajmniej raz na kwartat,

2) doraznie - wynikajace z biezacych potrzeb nauczycieli lub rodzicéw

3) wedtug zasad ustalonych w regulaminie Rady Rodzicéw.

3. Formy wspotdziatania wymienione w ust. 1 powinny zapewnia¢ prawo rodzicéw do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie,

2) znajomosci przepisow oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw oraz
przeprowadzaniu egzamindw sprawdzajgcych,

3) uzyskiwania na terenie szkoty rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego
zachowania, postepéw i przyczyn trudnosci w nauce (poza godzinami zajec
dydaktycznych w klasie),

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawie wychowania i dalszego ksztatcenia
dziecka,

5) wyrazania i przekazywania organowi sprawujgcemu nadzor pedagogiczny opinii na
temat pracy szkoty.

§ 31
Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw

Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.
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§ 32

Szczegotowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny szkoty opracowany przez dyrektora najpdzniej do 30
kwietnia na podstawie planu nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz
organizacyjny szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkote do 30 maja.

W arkuszu organizacyjnym szkoty zamieszcza sie w szczegdlnosci liczbe pracownikow
szkoty tacznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogdlng liczbe godzin edukacyjnych
finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy szkote.
Organizacje statych obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zajec¢ ustalony przez dyrektora szkoty
na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy.

Tygodniowy plan zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych powinien uwzgledniaé¢ potrzebe
rownomiernego obcigzenia zajeciami w poszczegdlnych dniach tygodnia.

§ 33

Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z ucznidéw, ktérzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg sie wszystkich
przedmiotow obowigzkowych, okreslonych planem nauczania zgodny z odpowiednim
ramowym planem nauczania i programem autorskim Ilub wybranym z zestawu
programoéw dla danej klasy, dopuszczonym do uzytku szkolnego.

Zasady tworzenia oddziatbw w szkole oraz grup na =zajeciach wymagajacych
specjalnych warunkow nauki i bezpieczenstwa okreslajg odrebne przepisy.

W szkole moze by¢ prowadzony oddziat przedszkolny realizujacy program
wychowania przedszkolnego.

§ 34

Podstawowq formg pracy szkoty sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

Czas przerw miedzylekcyjnych wynosi od 5-ciu do 20-tu minut. Szczegoty okresla
regulamin szkoty.

Rada Pedagogiczna szkoty, po =zasiegnieciu opinii Rady Rodzicdw, moze podjac
uchwate, w ktérej ustali sie inny czas trwania godziny lekcyjnej (nie dtuzszy niz
1 godzina zegarowa), zachowujac ogolny tygodniowy czas pracy obliczony na
podstawie ramowego planu nauczania.

Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ w klasach I-III ustala nauczyciel prowadzacy te
zajecia zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec ustalony w tygodniowym rozktadzie
zajec.

§ 35

Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykéw obcych, informatyki oraz na
zajeciach, dla ktérych z tresci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia
¢wiczen, w tym laboratoryjnych z zastrzezeniem ust.2.

Podziat na grupy jest obowigzkowy z jezykdw obcych i informatyki w oddziatach
liczacych powyzej 24 ucznidw oraz podczas c¢wiczen, w tym laboratoryjnych,
w oddziatach liczacych powyzej 30 uczniow.

W przypadku oddziatow liczacych odpowiednio mniej niz 24 ucznidw lub mniej niz 30
ucznidow podziatu na grupy na zajeciach, o ktérych mowa w ust. 2, mozna dokonac za
zgodg organu prowadzgcego szkote.
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4. Zajecia z wychowania fizycznego w kl. IV-VI prowadzone sa w grupach liczacych od
12 do 26 uczniéw.

§ 36

1. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze, nauczanie jezykéw obcych, elementow
informatyki, kota zainteresowan i inne zajecia nadobowigzkowe, mogg by¢
prowadzone poza systemem lekcyjnym w grupach oddziatlowych, miedzy-
oddziatowych, a takze podczas wycieczek i wyjazdow srodrocznych.

2. Czas trwania zaje¢ wymienionych w ust. 1 ustala sie zgodnie z § 15 ust. 2 lub 4.

3. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1, sg organizowane w ramach posiadanych przez
szkote $rodkow finansowych.

4. Liczba uczestnikdéw kot i zespotdw zainteresowan nie moze byc¢ nizsza niz 8 uczniow.
Liczba uczestnikow gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej nie powinna przekraczac
12 oséb.

§ 37

Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktaddéw ksztatcenia nauczycieli oraz studentéw
szkot wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem szkoty lub - za jego zgoda -
poszczegdllnymi nauczycielami a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.

§ 38

1. Szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ i higieniczne warunki spozycia co najmniej
jednego positku dziennie w stotdwce szkolnej.

2. Odptatno$¢ za korzystanie z positkbw lub napoju ustala dyrektor szkoty
w porozumieniu z Komitetem Rodzicielskim, 2z uwzglednieniem mozliwosci
czesciowego lub catkowitego zwolnienia z optat uczniéw, ktérzy potrzebujg
szczegolnej opieki.

§ 39
BIBLIOTEKA SZKOLNA

1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng, stuzacq realizacji potrzeb i zainteresowan
uczniow, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsréd rodzicow oraz w miare
mozliwosci wiedzy o regionie.

2. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty, rodzice
a takze inne osoby.

3. Godziny pracy biblioteki powinny umozliwi¢ korzystanie z jej zbioréw uczniom podczas
zajec lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

4. Lokal biblioteki powinien by¢ urzadzony funkcjonalnie, estetycznie, zgodnie
z przepisami bhp, z odpowiednim zabezpieczeniem zbioréw.

5. Biblioteka prowadzi:

1) zapis wypozyczen umozliwiajacych kontrole obiegu materiatow bibliotecznych
i aktywnos¢ czytelnicza ucznidw,
2) statystyke dzienng i okresowg stuzacg sprawozdawczosci i ocenie efektywnosci
pracy biblioteki,
3) dziennik pracy biblioteki szkolnej,
4) opracowanie katalogu rzeczowego i alfabetycznego.
6. Zadania bibliotekarza:
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1) prowadzenie i udostepnianie zbiordw,

2) prowadzenie ewidencji zbiorow,

3) opracowanie biblioteczne zbioréw,

4) selekcja zbiorow,

5) konserwacja zbiorow,

6) organizacja warsztatu informatycznego,

7) planowanie pracy biblioteki,

8) sprawozdawczos¢ z dziatalnosci biblioteki,

9) uzgodnienie stanu majatkowego ksiegozbioru,

10) ponoszenie odpowiedzialnosci materialnej za stan majatkowy ksiegozbioru,

11)prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki,

12)wspotpraca z nauczycielami i rodzicami w zakresie upowszechniania czytelnictwa,

13)prowadzenie zaje¢ informacyjno-czytelniczych.

14)udzielanie informacji bibliotecznych, bibliograficznych, rzeczowych, tekstowych,

15)poznawanie ucznidw, ich potrzeb czytelniczych i zainteresowan,

16)przysposobienie czytelniczo-informacyjne, prowadzone z poszczegdlnymi uczniami
i grupami (dbanie o uzupetnianie katalogéw, pomocy naukowych potrzebnych do
przeprowadzania lekcji),

17)kontrolowanie i ocenianie wiadomosci ucznidw nabytych na lekcjach
bibliotecznych,

18)wspotdziatanie z nauczycielami w zakresie wykorzystania zbioréw bibliotecznych
i rozwijanie kultury czytelniczej uczniow,

19)informowanie nauczycieli o poziomie i zakresie czytelnictwa ucznidw oraz
przygotowanie analiz czytelnictwa na posiedzenia Rady Pedagogicznej,

20)wspoétpraca z rodzicami ucznidw ze szkolnymi organizacjami i kotami
zainteresowan,

21)stosowanie réznych form inspiracji czytelnictwa: propaganda wizualna ksigzki,
(wystawy, plansze, albumy, cytaty), konkursy czytelnicze, dyskusje o ksigzkach,
gtos$ne czytanie bajek,

22)organizowanie dziatalnosci aktywu bibliotecznego, sprawowanie opieki nad nim,

23)wspdtpraca z sojusznikami biblioteki szkolnej, np.: bibliotekgq pozaszkolng, kinem
i innymi instytucjami zainteresowanymi czytelnictwem dzieci i mtodziezy.

Nauczyciele biblioteki ponoszg petng odpowiedzialno$¢ materialng za zbiory

biblioteczne i za ich zabezpieczenie. Sq zobowigzani do statej troski o ksiegozbidr oraz

do systematycznego bogacenia go o nowe pozycje interesujace czytelnikow.

§ 40
SWIETLICA SZKOLNA

Dla ucznidéw, ktérzy musza dtuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicow, prawnych opiekundéw lub organizacje dojazdu do szkoty, szkota organizuje
Swietlicg szkolna.
Swietlica to pozalekcyjne formy wychowawczo-opiekunczej dziatalnosci szkoty, ktore
szkota organizuje, jezeli posiada odpowiednie pomieszczenia, sprzet, mozliwosci
kadrowe i $rodki finansowe.
Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych w zaleznosci od potrzeb. Grupa
wychowawcza w Swietlicy nie powinna przekracza¢ 25 ucznidw.
W ramach swojej dziatalnosci Swietlicy szkolna zapewnia uczniom:
1) opieke dydaktyczno-wychowawczg, a w szczegolnosci:

a) podnoszenie wynikéw nauczania poprzez pomoc W hauce,

b) ksztattowanie odpowiednich postaw spotecznych,

c) kulture zycia codziennego,
2) rozwdj i ksztattowanie zainteresowan poprzez:
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a) udziat w kotkach artystycznych i zainteresowan,
b) dziatalno$¢ hobbystyczna,
c) spotkania z ciekawymi ludzmi,
d) udziat w organizowanych imprezach kulturalno-oswiatowych na terenie szkoty i
$rodowiska,

3) odptatne i nieodptatne korzystanie ze stotéwki szkolnej wg odrebnych przepiséw.

Ze Swietlicy korzystajg réwniez wychowankowie okazjonalnie, wedtug potrzeb,

zainteresowan, czasu wolnego, a takze mozliwosci lokalowych Swietlicy.

Wszyscy uczestnicy zajeé Swietlicowych tworza samorzad swietlicy. Jego organem jest

Rada Swietlicy wybierana zgodnie z regulaminem.

W szkole jest utworzone stanowisko kierownika S$wietlicy szkolnej. Kierownika

Swietlicy powotuje i odwotuje dyrektor szkoty.

Do zadan kierownika $wietlicy nalezy:

1) opracowanie rocznego planu pracy swietlicy,

2) opracowanie tygodniowego rozktadu zajec swietlicy,

3) kierowanie i biezaca kontrola pracy nauczycieli zatrudnionych w swietlicy, w tym
hospitacja zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

4) biezgca kontrola prac intendentki i kuchni,

5) dysponowanie $rodkami finansowymi przeznaczonymi na dziatalnos¢ swietlicy oraz
dozywianie uczniow,

6) wspolpraca z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej,

7) ustalanie jadtospisu z intendentkg i kucharka,

Uprawnienia - odpowiedzialnos¢ kierownika Swietlicy:

1) decyduje o biezacych sprawach swietlicy,

2) ma prawo zgtaszania wnioskdéw dotyczacych biezacej oceny pracy nauczycieli
zatrudnionych w Swietlicy,

3) ma prawo wspoétdecydowania o ocenie z zachowania ucznidw - wychowankow
Swietlicy,

4) odpowiada za poziom pracy opiekunczo-wychowawczej swietlicy,

5) odpowiada za bezpieczenstwo wychowankow swietlicy,

6) odpowiada za stan wyposazenia $wietlicy,

7) odpowiada za gospodarke finansowg w zakresie dozywiania uczniow.

§41

Dla realizacji celow statutowych szkota powinna posiada¢ odpowiednie pomieszczenia,
zgodnie z art. 67 ust. 1 ustawy, a ponadto w miare mozliwosci:

1) ogrod szkolny,

2) gabinet pielegniarki szkolnej,

3) archiwum,

4) gabinet terapii pedagogicznej,

5) szatnie,

6) sklepik szkolny.

7) kuchnie i stotéwke.
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ROZDZIAL VIII

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY
§ 42

W szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw administracyjno-obstugowych.
Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikdéw, o ktorych mowa w ust. 1,
okreslajg odrebne przepisy.

W celu wspotorganizowania ksztatcenia uczniow niepetnosprawnych,
niedostosowanych spofecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym
szkota, za zgoda organu prowadzacego moze zatrudni¢ nauczycieli posiadajacych
kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej.

§43
NAUCZYCIEL

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece ucznidw.

Zadania nauczyciela:

1) realizuje program ksztatcenia, wychowania i opieki w powierzonych klasach

i zespotach, majac na uwadze cele szkoty ustalone w programach i planie szkoty,

2) wybiera program nauczania i podrecznik spos$réd programoéw i podrecznikéw
dopuszczonych do uzytku szkolnego.
3) wzbogaca wiasny warsztat pracy przedmiotowej i wychowawczej, wnioskuje

0 jego wzbogacenia lub modernizacje do organow szkoty,

4) wspiera swojg postawg i dziataniami pedagogicznymi rozwdj psychofizyczny
uczniow, ich zdolnosci i zainteresowania,
5) udziela pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu

0 rozpoznane potrzeby uczniéw,

6) bezstronnie oraz sprawiedliwie ocenia i traktuje wszystkich uczniéw,
7) informuje rodzicow uczniow oraz wychowawce klasy i dyrekcje, a takze Rade

Pedagogiczng o wynikach dydaktyczno-wychowawczych swoich ucznidw,

8) prowadzi prawidtowo dokumentacje pedagogiczng przedmiotu Ilub zajec
pozalekcyjnych,

9) zapewnia bezpieczenstwo ucznidow w czasie prowadzonych zaje¢ i dyzurow
miedzylekcyjnych.

a) nauczyciel zobowigzany jest natychmiast reagowa¢ na wszelkie dostrzezone
sytuacje lub zachowania ucznidow stanowigce =zagrozenie bezpieczenstwa
uczniow,

b) nauczyciel powinien zwrdéci¢ uwage na osoby postronne przebywajace na
terenie szkoty, w razie potrzeby zwrdci¢ sie o podanie celu pobytu na terenie
szkoty, zawiadomi¢ pracownika obstugi o fakcie przebywania o0séb
postronnych,

c) nauczyciel lub inny pracownik szkoty powinien niezwtocznie zawiadomic
dyrektora szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona
przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniow,

d) szczegotowy zakres obowigzkéw nauczyciela dyzurujgcego okresla Regulamin
Dyzuréw Nauczycieli,

10) realizuje zajecia opiekuncze i wychowawcze uwzgledniajagc potrzeby

i zainteresowania ucznidw,
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11) indywidualizuje prace z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia,

12) nauczyciel jest zobowigzany dostosowaé¢ wymagania edukacyjne do
indywidualnych  potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia:
1)posiadajqcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,
3)posiadajacego opinie PPP lub specjalistycznej o specyficznych trudnosciach
w uczeniu sie, lub inng opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej,

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, a objetego pomocqg psychologiczno-
pedagogiczng w szkole na podstawie ustalen zawartych w planie dziatan
wspierajacych.

3. Uprawnienia nauczyciela:

1) decyduje w sprawie doboru programu nauczania, metod, form organizacyjnych,
podrecznikow i srodkéw dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu,

2) ma prawo opracowania wtasnego programu nauczania swojego przedmiotu, ktory
to program oraz podrecznik przedstawia radzie pedagogicznej ,

3) prowadzac koto zainteresowan lub zespdt - decyduje o tresci programu kota lub
zespotu, decyduje o ocenie biezacej, semestralnej i rocznej postepu swoich
uczniow,

4) ma prawo wspdtdecydowac o ocenie z zachowania swoich uczniow,

5) ma prawo wnioskowa¢ w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar regulaminowych dla
swoich uczniéw.

4. Nauczyciel odpowiada:

1) stuzbowo przed dyrektorem szkoty i organem prowadzacym szkote za:

a) poziom wynikéw dydaktyczno-wychowawczych w swoim przedmiocie oraz
w klasach i zespotach stosownie do realizowanego programu i warunkéw
w jakich dziatat,

b) stan warsztatu pracy, sprzetéw i urzadzen oraz Srodkéw dydaktycznych mu
przydzielonych,

2) stuzbowo przed witadzami szkoty, ewentualnie cywilnie lub karnie za:

a) tragiczne skutki wynikte z braku nadzoru nad bezpieczenstwem ucznidw na
zajeciach szkolnych, pozaszkolnych i w czasie dyzuréw mu przydzielonych,

b) nieprzestrzeganie procedury postepowania po zaistnieniu wypadku
uczniowskiego lub na wypadek pozaru,

c) zniszczenie lub strate elementéw majatku i wyposazenia szkoty przydzielonych
mu przez kierownictwo szkoty, wynikajace z nieporzadku, braku nadzoru
i zabezpieczenia.

5. Zatrudnieni w szkole specjalisci wspodlnie z innymi nauczycielami, uczestniczg lub
prowadzq zajecia edukacyjne oraz realizujg zintegrowane dziatania i zajecia okreslone
w Indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym. Prowadzg rowniez prace
wychowawczg z uczniami niedostosowanymi spotecznie, zagrozonymi
niedostosowaniem spotecznym i niepetnosprawnymi.

§ 44
ZESPOLY NAUCZYCIELSKIE
1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespdt, ktoérego zadaniem

jest w szczegodlnosci ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu
oraz jego modyfikowanie w miare potrzeb.
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2. Nauczyciele mogq tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe, zespoty do
spraw udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej Ilub inne zespoty
problemowo-zadaniowe.

3. Pracag zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.

4. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobow realizacji
programdéw nauczania, korelowanie tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych
a takze uzgadniania decyzji w sprawie wyboru programéw nauczania,

2) wspdlne opracowanie szczegdtowych kryteriow oceniania ucznidow oraz sposobu
badania wynikdéw nauczania,

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujgcych nauczycieli,

4) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych, a takze
w uzupetnianiu ich wyposazenia,

5) wspdlne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych
i eksperymentalnych programoéw nauczania,

6) opiniowanie programu z zakresu ksztatcenia ogdlnego przed dopuszczeniem do
uzytku w szkole.

5. Do zadan zespotu do spraw planowania i koordynowania udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej naleza:

1) ustalanie zakresu, w ktérym uczen wymaga pomocy psychologiczno-
pedagogicznej

2) okreslanie zalecanych form, sposobdéw i okresu udzielanie uczniowi pomocy

3) opracowanie Planu dziatan wspierajacych, lub w przypadku ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego - Indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego

4) dokonywanie oceny efektywnosci udzielanej pomocy  psychologiczno-
pedagogicznej

5) formufowanie wnioskdw i zalecen do dalszej pracy, okreslanie form, sposobdw,
okreséw udzielania uczniowi dalszej pmocy

6) podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych

7) zakfadanie i prowadzenie Karty indywidualnych potrzeb ucznia.

§ 45
NAUCZYCIEL WYCHOWAWCA

1. Nauczyciel wychowawca sprawuje opieke wychowawcza nad uczniami,

a w szczegolnosci:

1) programuje i organizuje proces wychowania w zespole:

a) tworzac warunki do rozwoju ucznidw, przygotowujac do zycia w zespole,
rodzinie, spoteczenstwie,

b) rozwigzujac ewentualne konflikty w zespole, takze miedzy wychowankami
a spotecznoscig szkoty,

c) przez swojg dziatalno$¢ inspiracyjng dazy do wprowadzenia w grupie
samorzadnosci i samowychowania,

2) wspdtdziata z nauczycielami uczacymi w klasie, koordynuje ich dziatania
wychowawcze, organizuje indywidualng opieke nad uczniami majacymi trudnosci
W nauce,

3) Scisle wspotpracuje z rodzicami wychowankéw, z Oddzialowg Rada Rodzicow,
informuje ich o wynikach i problemach w zakresie ksztatcenia i wychowania,
wilacza rodzicédw w programowe i organizacyjne sprawy klasy,

4) prawidtowo prowadzi dokumentacje klasy i kazdego ucznia:

a) dziennik,
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b) arkusze ocen,
c) swiadectwa szkolne,

5) wspétdziata z pedagogiem szkolnym i innymi komdrkami opiekuriczymi w celu
uzyskania wszechstronnej pomocy dla swoich wychowankdéw i doradztwa dla ich
rodzicow.

Dla realizacji zadan wymienionych w ust. 1 nauczyciel wychowawca ma nastepujgce

uprawnienia:

1) wspotpracuje z klasg i rodzicami uczniédw w ramach realizacji programu dziatan

wychowawczych,
2) ma prawo do uzyskania pomocy merytorycznej i psychologiczno-pedagogicznej
w swojej pracy wychowawczej od kierownictwa szkoty i innych instytucji

wspomagajacych szkote,

3) ustala ocene z zachowania swoich wychowankéw,

4) ma prawo ustanowi¢ (wspdlnie z Oddziatowg Radg Rodzicéw) wiasne formy
motywowania i nagradzania wychowankow,

5) ma prawo wnioskowac o rozwigzanie probleméw zdrowotnych, psychologicznych,
spotecznych i materialnych swoich wychowankow do specjalistycznych komorek
szkoty, stuzby zdrowia i kierownictwa szkoty.

Nauczyciel - wychowawca klasy odpowiada jak kazdy nauczyciel, a ponadto:

1) stuzbowo przed dyrektorem szkoty za osiqganie celdw wychowania w swojej
klasie,

2) za integrowanie wysitkéw nauczycieli i rodzicow wokot programu wychowawczego
klasy i szkoty,

3) za poziom opieki i pomocy indywidualnej dla swoich wychowankéw bedacych
w trudnej sytuacji szkolnej lub spoteczno-wychowawczej proporcjonalnie do
stworzonych mu warunkéw w tym zakresie,

4) za prawidtowos$¢ dokumentacji uczniowskiej swojej klasy.

Nauczyciele wychowawcy tworzg zespdt wychowawczy. Pracg zespotu kieruje

przewodniczacy powotany przez dyrektora szkoty na wniosek zespotu.

Cele i zadania zespotu wychowawczego:

1) wspotpraca w realizacji zadan programu wychowawczego szkoty i korelowaniu
jego tresci,

2) wspdlne opracowywanie kryteriow ocen z zachowania,

3) wspdtpraca z Samorzadem Uczniowskim i Radg Rodzicow,

4) pomoc w organizowaniu wycieczek klasowych, imprez kulturalnych, itp.

5) opiniowanie udzielanej rodzinom pomocy materialnej.

§ 46
PEDAGOG SZKOLNY

Pedagog szkolny udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Zakres obowigzkdéw pedagoga szkolnego:

1) prowadzi dziatania diagnostyczne dotyczace poszczegdlnych ucznidw, w tym
diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych,

2) informuje dyrektora szkoty o koniecznosci objecia ucznia pomoca psychologiczno-
pedagogiczng

3) podejmuje dziatania, ktorych celem jest minimalizowanie skutkéw zaburzen
rozwojowych oraz zapobieganie zaburzeniom zachowania,

4) realizuje rézne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

5) wspiera mocne strony dziecka,

6) prowadzi terapie indywidualng i grupowa,

7) wspdtpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, policja, sadem dla
nieletnich oraz innymi instytucjami zajmujgcymi sie sprawami dzieci i miodziezy
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8) dziata na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym
sie w trudnej sytuacji materialnej,
9) wspoitdziata w organizowaniu wspotpracy wychowawcy klasowego z rodzicami.
10) prowadzi dokumentacje pracy pedagoga szkolnego, w tym:
a) dziennik zaje¢,
b) karty obserwacji uczniéw uczestniczgcych w zajeciach,
c) sprawozdania,
11)Propaguje najnowsze osiagniecia mysli pedagogicznej, wzbogaca szkote
o odpowiednig literature fachowag i inne zrodta.
Pedagog szkolny powinien zwraca¢ szczegdlng uwage na przestrzeganie przez szkote
postanowien Konwencji o Prawach Dziecka.

§ 47
LOGOPEDA SZKOLNY

1. Logopeda szkolny udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
2. Do zadan logopedy szkolnego nalezy:
1. informowanie dyrektora szkoty o koniecznosci objecia ucznia pomocqg
psychologiczno-pedagogiczng
diagnozowanie logopedyczne
prowadzenie indywidualnej i grupowej terapii logopedycznej
podejmowanie logopedycznych dziatan profilaktycznych
wspotpracowanie z najblizszym $rodowiskiem ucznia.

uhwn
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ROZDZIAL IX

UCZNIOWIE SZKOLY

§ 48

Szkota jest szkotg publiczng, zapewnia wiec bezptatne nauczanie w zakresie ramowych
plandw nauczania. Przeprowadza rekrutacje ucznidw w oparciu o zasady powszechnej
dostepnosci.

§ 49

Uczen przebywajac pod opieka szkoty ma prawa i obowigzki, ktore sg okreslone
W niniejszym statucie i szczegoétowo w regulaminie szkoty, ktéry powinien uwzgledniac:
1. Prawo ucznia do:

1)

2)

3)

4)
5)

6)
7)

8)
9)

wiasciwie organizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,

opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajgcych
bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrone i poszanowanie jego godnosci,

korzystania z pomocy materialnej w trudnych chwilach na podstawie odrebnych
przepisow,

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty
a takze swiatopogladowych i religijnych - jesli nie naruszy tym dobra innych oséb,
sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdow kontroli
postepow w nauce,

pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,
korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, s$rodkow dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych,

10)wptywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowq oraz zrzeszanie sie

w organizacjach dziatajacych w szkole.

2. Obowigzki ucznia dotycza:

1)

2)

3)

4)

5)

systematycznego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych

i w zyciu szkoty,

a) w razie spdznienia uczen jest zobowigzany przybyc¢ do sali, w ktérej odbywaijq
sie zajecia,

przedtozenia usprawiedliwienia nieobecnosci w szkole w terminie 7 dni od

stawienia sie na zajeciach

a) usprawiedliwienia dokonujg rodzice ucznia w formie pisemnego oswiadczenia
o przyczynach nieobecnosci dziecka na zajeciach

b) dokumentem usprawiedliwiajgcym nieobecnos$¢ ucznia w szkole moze byc
zaswiadczenie lekarskie

c) uczen niepetnoletni nie moze sam usprawiedliwia¢ swojej nieobecnosci na
zajeciach,

systematycznego przygotowywania sie do zaje¢, odrabiania prac poleconych przez

nauczyciela do wykonania w domu,

zachowania nalezytej uwagi podczas zajec lekcyjnych, nie rozmawiania z innymi

uczniami w czasie prowadzenia wykfadu przez nauczyciela, zabierania gtosu gdy

zostanie do tego upowazniony przez nauczyciela,

nie uzywania telefonow komodrkowych i innych urzadzen elektronicznych typu

odtwarzacze MP3, aparaty fotograficzne, kamery video itp.
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6)

7)
8)

9)

a) zasady korzystania z telefonow komodrkowych i innych urzadzen
elektronicznych przez ucznidow na terenie szkoty okresla zarzadzenie dyrektora
szkoty,

przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdow, nauczycieli

i innych pracownikéw szkoty,

a) na terenie szkoty zabronione sa wszelkie dziatania agresywne skierowane do
innej osoby,

b) zabrania sie uzywania wulgarnych stow, zwrotow i gestéw,

odpowiedzialnosci za wtasne zycie, zdrowie i higiene oraz rozwdj,

zachowania schludnego wygladu

a) uczen zobowigzany jest do noszenia stroju szkolnego, ustalonego wedtug
odrebnych przepiséw w porozumieniu z Radg Rodzicow.

dbatosci o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole.

§ 50

NAGRODY, WYROZNIENIA I KARY

Wyrdznienia i nagrody

1) Za wzorowg i przyktadng postawe uczen moze otrzymac nastepujgce wyrdznienia

i nagrody:

a) pochwata wychowawcy na forum klasy:

- za pozytywne przejawy aktywnosci na terenie szkoty i klasy,
- za kolezenskg postawe,

b) pochwata dyrektora szkoty na apelu wobec spotecznosci szkolnej za
reprezentowanie szkoty w imprezach, konkursach, zawodach, przegladach
poza szkotg,

c) list pochwalny wychowawcy klasy i dyrektora szkoty do rodzicow uczniow klas
IV-VI za bardzo dobre wyniki w nauce oraz wzorowe zachowanie,

d) nagroda rzeczowa, zgodnie z Regulaminem przyznawania nagrod ksigzkowych
w SP 1 Pszéw:

- za 100% frekwencje,
- za aktywng prace w Samorzadzie Szkolnym lub klasowym.
e) dyplom uznania:
- za najlepsze wyniki w czytelnictwie,
- za osiggniecia w konkursach, przegladach i zawodach na terenie szkoty,

f) wpis na $wiadectwie szkolnym w rubryce ,szczegdlne osiggniecia” za
osiggniecie wyrodzniajacego wyniku (1, 2 lub 3 miejsce) w konkursach wiedzy,
turniejach i zawodach miedzyszkolnych, powiatowych, wojewoddzkich,

g) inne wyroznienia i nagrody ustanowione przez wtadze szkolne,

2) Za caloksztatt osiggnie¢ w nauce i pracy spotecznej w roku szkolnym, a takze

w roku zakonczenia szkoty, uczniowi moze by¢ przyznane $wiadectwo

z wyrdznieniem. Zasady i tryb przyznawania okreslajg odrebne przepisy MEN.

Kary
1) Nie mogga by¢ stosowane kary naruszajace nietykalnos¢ i godnos¢ osobistg ucznia.
2) Rodzaje kar:

a) upomnienie udzielone przez wychowawce:
- za lekcewazenie nauki i innych obowigzkéw szkolnych,
- za nieusprawiedliwiong absencje,
- za stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej,
- za nieprzestrzeganie zasad bezpieczenstwa,
- za brak poszanowania cudzej wtasnosci i mienia szkolnego,
- za brak poszanowania cudzej godnosci,
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- za niepodporzadkowanie sie zaleceniom nauczyciela, wychowawcy
i dyrekcji szkoty,

b) upomnienie udzielone przez dyrektora szkoty i rozmowa z pedagogiem
szkolnym za razace naruszenie ogdlnie przyjetych zasad dyscypliny i norm
spotecznych. Za pierwszym i drugim razem - upomnienie stowne, za trzecim
razem - wpis do arkusza ucznia,

c) pisemne powiadomienie rodzicow w zwigzku z zachowaniem spetniajgcym
kryteria oceny nieodpowiedniej i nagannej

d) zawieszenie mozliwosci uczestnictwa w imprezach szkolnych: wycieczka,
dyskoteka, kino, teatr, zawody sportowe, zajecia pozalekcyjne nastepuje
z powodu:

- zachowania w miejscach publicznych kompromitujacego szkote i kolegow,
- zlamania zasad bezpieczenstwa,

e) przeniesienie do innej klasy rownolegtej w swojej szkole po pozytywnym

zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczng:

- za postepowanie wywierajace szkodliwy wptyw na kolegow,

- za razace naruszenie zasad dyscypliny, bezpieczenstwa, wspotzycia
spotecznego,

- na uzasadniony wniosek rodzicéw pozostatych uczniéw klasy,

f) przeniesienie do innej szkoty na wniosek Dyrektora Szkoty decyzja Kuratora
Oswiaty:

- za szczegdlnie razgce naruszenie zasad wspotzycia spotecznego,
- za szkodliwy wptyw na spotecznos¢ uczniowska,
- za chuliganstwo.

3. Tryb odwotania sie od kary:

1) od kar wymienionych w ust. 2 pkt. 2 moze sie odwota¢ uczen, jego rodzice
(opiekunowie prawni),

2) odwotanie do dyrekcji szkoly moze by¢ zlozone pisemnie, telefonicznie,
telefaksem, a takze ustnie do protokotu,

3) rejestr odwotan prowadzi Sekretarz Szkoty.

4) w dokumentacji szkoly pozostaje oryginat odwotania, dokumenty zebrane
w trakcie rozpatrywania odwotania oraz kopia pisma z odpowiedzig co do sposobu
zatatwienia sprawy, pismo wysyta sie za potwierdzeniem.

5) odwotanie moze by¢ ztozone do dyrektora w terminie 7 dni od dnia skutecznego
zawiadomienia rodzicow (opiekunow prawnych) o ukaraniu.

6) odwotanie jest rozpatrywane bez udziatu ucznia i jego rodzicow (prawnych
opiekundéw) w terminie 14 dni przez komisje w sktadzie:

- dyrektor lub wicedyrektor szkoty,

- pedagog szkolny,

- przedstawiciel Rady Rodzicow,

- przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,
- przedstawiciel Rady Pedagogicznej.

7) od decyzji dyrektora i powyzszej komisji mozna sie odwota¢ do organu nadzoru
pedagogicznego - Kuratorium Os$wiaty —Delegatura w Rybniku.

4, Szkota ma obowigzek informowania rodzicow (opiekunéw prawnych) ucznia

0 przyznanej mu nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary. Powiadomienie moze

by¢ ustne lub pisemne.
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§ 51

Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 52

Szkota posiada wtasny sztandar oraz ceremoniat szkolny,

1.

2.
3.
4

[Ty

pasowanie na ucznia,
pozegnanie absolwentdw,
Swieto szkoty

pasowanie na czytelnika.

§ 53

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej, materiatowej okreslajg
odrebne przepisy.

Za organizacje gospodarki finansowej szkoty odpowiada Miejski Zespot Obstugi
Ekonomiczno-Administracyjny Placowek Oswiatowych i Kulturalnych w Pszowie.
Regulaminy korzystania z pracowni przedmiotowych, sal gimnastycznych oraz boiska
szkolnego opracowujg opiekunowie poszczegdlnych pomieszczen. Przy opracowaniu
regulaminow kierujg sie zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy.

Nauczyciel - opiekun sali lub pracowni ponosi odpowiedzialno$¢ materialng za
powierzony sprzet i $rodki dydaktyczne, sprawne ich funkcjonowanie oraz dba
o estetyke i dobre wykorzystanie pomieszczen szkolnych.

§ 54

Zatgcznikiem do Statutu Szkoty jest Wewnatrzszkolny System Oceniania, Klasyfikowania
i Promowania Uczniéw w SP nr 1 w Pszowie. Zmian w regulaminie dokonuje sie w trybie
wprowadzania zmian w Statucie Szkoty Podstawowej nr 1 w Pszowie.

§ 55

Statut wchodzi w zycie z dniem podjecia.

§ 56

Traci moc Statut Szkoty zatwierdzony Uchwatg Rady Pedagogicznej nr 7/2010/2011
z dnia 23 listopada 2010r.
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